Для сотрудников

Службы содействия занятости студентов

и трудоустройству выпускников
Центра мониторинга трудоустройства
выпускников УПОиК КемГУ
650000, г. Кемерово, пр. Советский, 73, каб. 2104
тел.: (3842) 580-500
centrzan@kemsu.ru, workflow-ec@kemsu.ru 
ЗАЯВКА РАБОТОДАТЕЛЯ
(об открытии вакансии)
	Дата заполнения
	06.10.2021г


1. Вакансия
	Название вакансии
	Юрисконсульт


	Квотируемое рабочее место для лиц с ограниченными физическими возможностями здоровья (да/нет)
	Нет

	Основные должностные обязанности
	Разработка документов правового характера.

Подготовка проектов договоров/ муниципальных контрактов.

Применять меры ответственности и совершения иных действий в случае нарушения  поставщиком  (подрядчиком, исполнителем) условий контракта (претензионная работа).
              Консультация по юридическим вопросам работников учреждения, граждан пожилого возраста и инвалидов.
             Сопровождение закупочной деятельности  в рамках 44-фз и 223-фз


	
	


2. Информация об условиях найма и оплате труда

	Тип занятости

(прохождение практики, сезонная работа, дистанционная работа, работа вахтовым методом, временная занятость, частичная занятость, постоянная занятость)
	Постоянная занятость

	Предоставление возможности совмещения графика работы с графиком занятий в университете (да/нет)
	Нет

	Пожалуйста, укажите график работы (время работы и время перерыва на обед)
	 Время начала работы – 8.30 часов.
 Время окончания работы – 17.30 часов.
Время перерывов в работе – с 13.00 до 14.00.


	Предоставление жилья

(да/нет)
	Нет

	Дополнительные поощрения и льготы

(оплата проезда, сотовой связи, затрат на питание, посещения спортивных клубов и т.д.)
	Нет

	Размер и форма оплаты труда
	Форма оплаты   труда – денежная в рублях. 
 Размер оплаты труда  от 25 000 рублей.


	Испытательный срок (период)
	3 месяца


3. Требования к кандидату

	Образование 

(в случае, если наличие диплома о высшем образовании не требуется, то при заполнении данной графы, пожалуйста, укажите "неоконченное высшее")
	Высшее профессиональное образование по специальности «Юриспруденция»

	Необходимые компетенции, навыки, водительские права, наличие личного автомобиля, опыт работы и т.д.
	ЗНАНИЯ:    
-    гражданское, трудовое, финансовое, административное право; 
-          налоговое законодательство; 

· право социального обеспечения;

-         порядок заключения и оформления хозяйственных договоров.
-         порядок ведения претензионной работы

-          44-фз /223-ф 


	Примечание
	


4. Информация о предприятии (регистрационные данные)
	Название предприятия (полностью)
	муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения жилого района Кедровка города Кемерово»

	Основные направления деятельности предприятия
	Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и инвалидам, в том числе: 

-  Предоставление социального обслуживания в полустационарной  форме;

-  Предоставление социального обслуживания в форме на дому.

	Ф.И.О. руководителя (полностью), должность
	Глазунова Елена Александровна
Директор

	Адрес предприятия
	650903 Россия,   Кемеровская область-Кузбасс, город Кемерово,  ж.- р. Кедровка, улица  Новогодняя дом 11а 

	Сайт предприятия
	http://socialcare.ucoz.ru

	Ф.И.О. контактного лица (полностью),

должность
	Каминская Елена Викторовна
Заместитель директора

	Телефон
	8 (3842) 66-08-78

	Е-mail
	socialcare@yandex.ru

	№ ИНН предприятия
	4208005414

	Дата постановки на налоговый учёт
	11.08.1995

	Необходимый пакет документов соискателя на собеседовании
(ИНН, паспорт, документ об образовании, резюме, военный билет и т.д.)
	Паспорт

ИНН

Документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа, либо страховое свидетельство государственного пенсионного страхования
Документ об образовании

Военный билет (при наличии)

Резюме

	Откуда Вы получили информацию о Службе содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников?

(СМИ, сайт КемГУ, знакомые, ваши сотрудники, подразделения КемГУ и т.д.)
	Сайт КемГУ

	Работают ли на Вашем предприятии выпускники КемГУ? (да/нет)⁪
	Да

	Оцените, пожалуйста, качество подготовки выпускников КемГУ

(низкое, среднее, выше среднего, высокое)
	Высокое


	О закрытии Вашей вакансии необходимо сообщить 
по электронному адресу centrzan@kemsu.ru либо позвонив по телефону 8(3842) 580-500


