Для сотрудников

Центра карьеры и сотрудничества с работодателями КемГУ
650000, г. Кемерово, пр. Советский, 73, каб. 2145
тел.: (3842) 58-39-39
job.kemsu@mail.ru
ЗАЯВКА РАБОТОДАТЕЛЯ
(об открытии вакансии)
	Дата заполнения
	17.05.2024


1. Вакансии
	Название вакансии
	Юрисконсульт

	Квотируемое рабочее место для лиц с ограниченными физическими возможностями здоровья (да/нет)
	Нет

	Основные должностные обязанности
	Оказание консультативно-правовых услуг и правовой помощи гражданам, проживающим в обслуживаемом учреждением районе либо являющимся получателями услуг, в пределах компетенции учреждения и в порядке определенном законодательством РФ и иными нормативно-правовыми актами; Подготовка и выдача гражданам направлений в органы, уполномоченные на оказание бесплатной юридической помощи; Регистрация и учет граждан получивших правовую помощь; Формирование отчетности о получателях правовой помощи и участниках лекций; Проведение лекций и бесед на базе учреждения по формированию юридической грамотности получателей услуг и информирование их о действующем законодательстве в социальной сфере; Участие в благотворительных мероприятиях по правовой помощи гражданам (при необходимости).


2. Информация об условиях найма и оплате труда
	Тип занятости
(прохождение практики, сезонная работа, дистанционная работа, работа вахтовым методом, временная занятость, частичная занятость, постоянная занятость)
	Постоянная занятость

	Предоставление возможности совмещения графика работы с графиком занятий в университете (да/нет)
	Да

	Пожалуйста, укажите график работы (время работы и время перерыва на обед)
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями – суббота, воскресенье. Продолжительность рабочего времени составляет 40 часов в неделю. Время начала работы — 8 часов 30 минут, время окончания работы – 17 часов 30 минут.  Перерыв для отдыха и питания продолжительностью 1 час с 13 часов 00 минут до 14 часов 00 минут.

	Предоставление жилья
(да/нет)
	Нет

	Дополнительные поощрения и льготы
(оплата проезда, сотовой связи, затрат на питание, посещения спортивных клубов и т.д.)
	Нет

	Размер и форма оплаты труда
	35 000 руб. – 40000 руб. до вычета НДФЛ, форма оплаты повременная.

	Испытательный срок (период)
	3 месяца


3. Требования к кандидату
	Образование 
(в случае, если наличие диплома о высшем образовании не требуется, то при заполнении данной графы, пожалуйста, укажите "неоконченное высшее")
	Высшее

	Необходимые компетенции, навыки, водительские права, наличие личного автомобиля, опыт работы и т.д.
	Опыт работы приветствуется

	Примечание
	


4. Информация о предприятии (регистрационные данные)
	Название предприятия (полностью)
	Муниципальное бюджетное учреждение "Комплексный центр социального обслуживания населения Заводского района города Кемерово"

	Основные направления деятельности предприятия
	Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и инвалидам.

	Ф.И.О. руководителя (полностью), должность
	Директор Нефедова Ольга Анатольевна

	Адрес предприятия
	650025, Кемеровская область - Кузбасс, г Кемерово, улица Чкалова, дом 29

	Сайт предприятия
	http://zkcson.ru/

	Ф.И.О. контактного лица (полностью),

должность
	Специалист по кадрам Нестерова Ирина Аркадьевна

	Телефон
	21-27-66

	Е-mail
	kzson-zav42@mail.ru

	№ ИНН предприятия
	4209027058

	Дата постановки на налоговый учёт
	18.09.1997

	Необходимый пакет документов соискателя на собеседовании
(ИНН, паспорт, документ об образовании, резюме, военный билет и т.д.)
	ИНН, СНИЛС, паспорт, документ об образовании, военный билет, сведения о трудовой деятельности, резюме

	Откуда Вы получили информацию о Службе содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников?

(СМИ, сайт КемГУ, знакомые, ваши сотрудники, подразделения КемГУ и т.д.)
	Знакомые

	Работают ли на Вашем предприятии выпускники КемГУ? (да/нет)⁪
	Да

	Оцените, пожалуйста, качество подготовки выпускников КемГУ

(низкое, среднее, выше среднего, высокое)
	Выше среднего


	О закрытии Вашей вакансии необходимо сообщить 
по электронному адресу job.kemsu@mail.ru, либо позвонив по телефону 89609086384


