ЗАЯВКА РАБОТОДАТЕЛЯ

(об открытии вакансии)

	Дата заполнения
	25.09.2024


1. Вакансии

	Название вакансии
	Специалист Отдела организации закупок Федерального казенного учреждения «Центр хозяйственного и сервисного обеспечения Главного управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Кемеровской области - Кузбассу» (сотрудник Органа внутренних дел)

	Квотируемое рабочее место для лиц с ограниченными физическими возможностями здоровья (да/нет)
	Нет 

	Основные должностные обязанности
	Обязанности осуществляются в соответствии с положениями Федерального Закона от 05.04.2013            № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и включают в себя:

– Разработка документации конкурентных процедур;

– Размещение конкурентных процедур на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в единой информационной системе в сфере закупок и на специализированной торговой площадке;
– Анализ, оценка заявок Участников закупок;
– Формирование протоколов по итогам закупок;

–Подготовка дополнительных соглашений к государственным контрактам.



2. Информация об условиях найма и оплате труда

	Тип занятости

(прохождение практики, сезонная работа, дистанционная работа, работа вахтовым методом, временная занятость, частичная занятость, постоянная занятость)
	Постоянная занятость

	Предоставление возможности совмещения графика работы с графиком занятий в университете (да/нет)
	Да

	Пожалуйста, укажите график работы (время работы и время перерыва на обед)
	С понедельника по четверг: с 8:30 до 17:45 часов, обеденный перерыв с 12:30 до 13:30 часов;
пятница: с 8:30 до 16:30 часов, обеденный перерыв с 12:30 до 13:30 часов;
Суббота, воскресенье: выходные дни.

	Предоставление жилья

(да/нет)
	Да

	Дополнительные поощрения и льготы

(оплата проезда, сотовой связи, затрат на питание, посещения спортивных клубов и т.д.)
	 – Дополнительные надбавки к должностному окладу;
– премирование за добросовестное выполнение служебных обязанностей;
– дополнительная материальная помощь;

– оплата проезда к месту проведения отпуска;

– бесплатное получение медицинской помощи;
– санаторно-курортное лечение и оздоровительный отдых в медицинских организациях;
– пенсия за выслугу лет.

	Размер и форма оплаты труда
	от 51 400,00 руб.

	Испытательный срок (период)
	3 месяца


3. Требования к кандидату

	Образование 

(в случае, если наличие диплома о высшем образовании не требуется, то при заполнении данной графы, пожалуйста, укажите "неоконченное высшее")
	Высшее (юридическое / экономическое)

	Необходимые компетенции, навыки, водительские права, наличие личного автомобиля, опыт работы и т.д.
	Без опыта 

	Примечание
	Приветствуется опыт работы с Федеральным Законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»


4. Информация о предприятии (регистрационные данные)

	Название предприятия (полностью)
	Федеральное казенное учреждение «Центр хозяйственного и сервисного обеспечения Главного управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Кемеровской области - Кузбассу»

	Основные направления деятельности предприятия
	Хозяйственное и сервисное обеспечение Главного управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Кемеровской области – Кузбассу и его территориальных органов

	Ф.И.О. руководителя (полностью), должность
	Врио начальника Ходаковский Денис Николаевич

	Адрес предприятия
	г. Кемерово, пр-т. Кузнецкий, 170

	Ф.И.О. контактного лица (полностью),

должность
	Начальник Отдела организации закупок Латышев Илья Владимирович

	Телефон
	8-923-491-68-53

	Е-mail
	fku.ooz@yandex.ru

	№ ИНН предприятия
	4205248803

	Дата постановки на налоговый учёт
	09.08.2012

	Необходимый пакет документов соискателя на собеседовании

(ИНН, паспорт, документ об образовании, резюме, военный билет и т.д.)
	ИНН, паспорт, документ об образовании, резюме, военный билет (для мужчин)

	Откуда Вы получили информацию о Службе содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников?

(СМИ, сайт КемГУ, знакомые, ваши сотрудники, подразделения КемГУ и т.д.)
	Сайт Кемгу

	Работают ли на Вашем предприятии выпускники КемГУ? (да/нет)⁪
	Да 

	Оцените, пожалуйста, качество подготовки выпускников КемГУ

(низкое, среднее, выше среднего, высокое)
	Высокое 


