ЗАЯВКА РАБОТОДАТЕЛЯ

(об открытии вакансии)

	Дата заполнения
	13.05.2024


1. Вакансии

	Название вакансии (структурного подразделения)
	Главный специалист-эксперт юридического отдела (Кемерово) – 9 вакансий

	Квотируемое рабочее место для лиц с ограниченными физическими возможностями здоровья (да/нет)
	нет

	Основные должностные обязанности
	Защита интересов Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Кемеровской области  - Кузбассу в судах и правоохранительных органах, правовое сопровождение деятельности организации


2. Информация об условиях найма и оплате труда

	Тип занятости

(прохождение практики, сезонная работа, дистанционная работа, работа вахтовым методом, временная занятость, частичная занятость, постоянная занятость)
	Постоянная занятость

	Предоставление возможности совмещения графика работы с графиком занятий в университете (да/нет
	нет

	Пожалуйста, укажите график работы (время работы и время перерыва на обед)
	Понедельник – четверг

с 08-30 до 17-30, обед с 13-00 до 13-48;
Пятница – с 08-30 до 16-30, обед с 13-00 до 13-48

	Предоставление жилья

(да/нет)
	Предоставление единовременной субсидии на приобретение жилого помещения в соответствии с критериями Порядка

	Дополнительные поощрения и льготы

(оплата проезда, сотовой связи, затрат на питание, посещения спортивных клубов и т.д.)
	Премии к празднику (День соцработника), по итогам работы за месяц, квартал, единовременная выплата к отпуску, материальная помощь, дополнительный отпуск за ненормированный рабочий день (эпизодическое привлечение к работе)

	Размер и форма оплаты труда
	Выплата заработанной платы 2 раза в месяц.

Ежемесячная заработная плата – от 25 тыс. рублей;

Среднемесячная заработная плата – от 45 тыс. рублей.

	Испытательный срок (период)
	нет


3. Требования к кандидату
	Образование 

(в случае если наличие диплома о высшем образовании не требуется, то при заполнении данной графы, пожалуйста, укажите «неоконченное высшее»)
	Высшее юридическое образование

	Необходимые компетенции, навыки, водительские права, наличие личного автомобиля, опыт работы и т.д.
	Желание и способность изучать, анализировать и применять новую информацию по направлению работы СФР, высокая работоспособность, добросовестность, исполнительность, нацеленность на результат, способность убедительно излагать свою позицию письменно и устно

	Примечание
	Возможность получить опыт судебной работы во всех судах судебной системы, всех инстанций в области гражданского, административного, уголовного права по направлениям деятельности СФР. Возможен карьерный рост.


4. Информация о предприятии (регистрационные данные)

	Название предприятия (полностью)
	Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Кемеровской области – Кузбассу

	Основные направления деятельности предприятия
	Социальное обеспечение граждан (пенсионное обеспечение, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а также от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, выплата пособий льготным категориям граждан и т.д.)

	Ф.И.О. руководителя (полностью), должность
	Бабичук Людмила Дмитриевна

	Адрес предприятия
	Кемерово, пр-кт Советский, д.74

	Сайт предприятия
	https://sfr.gov.ru/branches/kuzbass/

	Ф.И.О. контактного лица (полностью), должность
	Ильина Нина Викторовна,
помощник управляющего отделением

	Телефон
	+7 (905) 907-77-20

	Е-mail
	n.ilina@42.sfr.gov.ru

	№ ИНН предприятия
	4207010740

	Дата постановки на налоговый учёт
	01.04.1994

	Необходимый пакет документов соискателя на собеседовании

(ИНН, паспорт, документ об образовании, резюме, военный билет и т.д.)
	Паспорт, документ об образовании, резюме

	Откуда Вы получили информацию о Службе содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников?

(СМИ, сайт КемГУ, знакомые, ваши сотрудники, подразделения КемГУ и т.д.)
	Договорные отношения

	Работают ли на Вашем предприятии выпускники КемГУ? (да/нет)⁪
	да

	Оцените, пожалуйста, качество подготовки выпускников КемГУ

(низкое, среднее, выше среднего, высокое)
	Выше среднего


